
講義科目名称： 看護キャリア開発論

英文科目名称： Nursing Career Development Theory

2230500800授業コード：

開講期間 配当年 単位数 科目必選区分

担当教員

後期 4学年 1単位 必修

◎伊豆上智子

添付ファイル

授業種類

後期 15時間
　　【開講】　　【授業時間】

【氏名】 【研究室】
◎伊豆上 智子 313
実務経験のある教員が担当します。

【担当教員】

専門科目
【本学の科目区分】

看護師課程
【保健師助産師看護師学校養成所指定規則に定める種類】

【ＤＰ１】【ＤＰ２】【ＤＰ３】【ＤＰ４】【ＤＰ５】【ＤＰ６】【ＤＰ７】
○　　　　　　　　　◎

到達目標 1．日本の看護職の養成や生涯学習にかかわる教育制度や教育資源を学び、看護職のキャリアの例を説明する
2．キャリアとキャリア開発に関わる基本概念を理解して、キャリアデザインに必要な視点を説明する
3．看護職の職業生活に必要なセルフマネジメントを理解して、自己の課題を列挙する
4．社会活動と看護職について理解を深め、キャリアプランを作成して自らの将来を構想する

授業概要 看護職は、保健医療を担う職業人として、社会を構成する人々の保健医療サービスの需要に対応するために、
免許取得後も継続して能力を開発し、向上するように努めなければならない。この科目では、これまでに学修
した看護職の養成と教育制度をふまえて、看護職の専門性とキャリア発達、生涯学習について考える。そし
て、職業人や社会人として地域や社会に貢献する点から、卒業後の自らの将来像やキャリア形成について構想
し、職業生活を通じたキャリア開発の方法を検討する。

授業計画 1 授業内容
授業形態：対面
学習課題：講義ガイダンス、社会と看護
学習内容：社会生活と看護のかかわり、看護が行われる場と活動、看護の対象と看護職の多様化
備考：伊豆上

2 授業内容
授業形態：対面
学習課題：日本の看護職の養成と教育制度
学習内容：看護職の養成にかかわる法令、日本の看護基礎教育体系、新人看護職員研修制度
備考：伊豆上

3 授業内容
授業形態：対面
学習課題：キャリアにかかわる基本的概念
学習内容：キャリアとは、キャリア発達、ライフサイクルとキャリア、ワーク・ライフ・バラン
ス
備考：伊豆上

4 授業内容
授業形態：対面
学習課題：キャリアデザイン(1)
学習内容：別途指示する課題(課題シート1)の学修
備考：伊豆上

5 授業内容
授業形態：対面
学習課題：看護職の生涯学習と継続教育
学習内容：生涯学習の必要性、看護職の継続教育の種類と方法、専門性の高い看護職の育成
備考：伊豆上

6 授業内容
授業形態：対面
学習課題：キャリアデザイン(2)
学習内容：別途指示する課題(課題シート2)の学修
備考：伊豆上

7 授業内容
授業形態：対面
学習課題：職業生活におけるセルフマネジメント
学習内容：ライフステージと職業生活、社会人になること、健康的な働き方
備考：伊豆上



授業形態：対面
学習課題：職業生活におけるセルフマネジメント
学習内容：ライフステージと職業生活、社会人になること、健康的な働き方
備考：伊豆上

8 授業内容
授業形態：対面
学習課題：キャリアマネジメント
学習内容：別途指示する課題(キャリア目標の設定、キャリアプランの立案）の学修
備考：伊豆上

事前・事後学習 事前学習：学習内容を確認し、十分な準備をもって授業に臨むこと
事後学習：各授業で扱った内容や関心を持った事項について、文献等を用いて学びを深めること

評価方法、評価基
準

課題シート 50％：到達目標1と2について、学修内容をふまえて自分の考えを記載する
課題と作成要領、提出期日は第1回講義時に説明する

レポート 50％：到達目標3と4について、学修内容をふまえて自分の考えを記載する
課題と作成要領、提出期日は第1回講義時に説明する

必携図書 3年次 前期 必修科目「看護管理」の必携図書(下記参照)を使用する
上泉和子, 小山秀夫, 筧淳夫, 鄭佳紅(2024)：系統看護学講座 専門分野 看護の統合と実践[1]看護管理(第11
版),医学書院.

参考図書・資料等 適宜紹介する

受講、課題、資料
配布等のルール

20分以上の遅刻および途中退出は欠席として扱う
出席カードと課題シートは、配付された講義の終了時に提出すること(締切後の提出は受け付けない)
レポートは、別途説明する作成要領に従って整え、指定する方法で提出すること(指定した方法以外の提出は受
け付けない)
ウェブサイト上から入手可能な資料はURLを紹介するので、各自入手すること

教員からのメッ
セージ

本学卒業後の自分と自分を取り巻く社会の未来を思い描いて、目指す自己像の実現と職業生活について考えま
しょう

オフィスアワー


